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1 1 2 5 11 136 3 2 2 32 7 2 1 4 209(a)
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(a) De acordo com o estatuído no n.º 1 do artigo 27.º da Lei n.º 25/2017, de 30 de maio, que aprova em anexo o Regime de Valorização Profissional dos trabalhadores com vínculo de emprego público, são automaticamente aditados 3 postos de trabalho ao 
mapa de pessoal aprovado.
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