Comissao Técnica Nacional

Portaria n.° 212/2017, de 19 de julho

Ata de Reunidao n.’ 3
Lisboa, 11 de outubro de 2017

Hora de Inicio: 14:30 Hora de Fim: 16:30

Ordem de trabalhos:

1. Matriz de Ponderagéo
Modelo Nacional de Carta de Compromisso
Gestdo da Qualidade

Desempenho - Acesso

SN

Outros pontos face aos trabalhos desenvolvidos

DecisGes e sumario de pontos relevantes:

A ACSS, na qualidade de coordenadora dos trabalhos, deu as boas vindas a todos os presentes,
salientando a auséncia do Sindicato dos Enfermeiros (SE). Os representantes da ARS Centro,
da FNAM e uma representante da Ordem dos Médicos estiveram presentes por videoconferéncia
com ligacdo a ARS Centro, sendo um meio de presenca valido de acordo com o Regulamento
Interno da CTN.

Aprovacao da ata da reuniao anterior

Seguindo o disposto na Ordem de Trabalhos, passou-se a verificagdo e aprovagao da ata. Foi
questionado a todos os presentes se, adicionalmente, havia alguma corre¢do a ata que néo
tivesse sido partilhada no férum, ndo tendo sido efetuada qualquer manifestagéo. Assim sendo,
procedeu-se a aprovagdo da ata através de votacdo, tendo a mesma sido aprovada por

unanimidade.

Matriz de Ponderagao

Na sequéncia do que havia sido partilhado previamente (apesar de n&o ter sido no prazo

regulamentar e terem sido solicitadas desculpas pelo atraso), a Coordenagdo da Reforma do




SNS para a area dos Cuidados de Saude Primarios (CNCSP) apresentou, sumariamente a
proposta que havia remetido para o forum, a qual incide sobre a ponderagao das Unidades apds

o célculo do IDG, considerando variaveis que distinguem o contexto em que cada uma opera.

O SIM referiu que o documento da CNRSNSCSP sobre o indice de ponderagado do desempenho
das UF nos CSP é um documento muito tedrico, ndo ficando compreensivel a aplicagao pratica
do mesmo. Questionou também se esta proposta é compativel com a portaria atualmente em
vigor ou se implica a alteragdo da portaria. Referiu ainda que sem estar fechado o modelo de
calculo do IDG, nomeadamente quais sdo os indicadores e 0s seus intervalos, ndo deveria ser
discutida desde ja a ponderagéo do IDG. O SIM expds também as suas duvidas relativamente a
fundamentagéo técnica da proposta de ponderagéo apresentada, ou seja, a evidéncia existente

para os fatores de ponderagao da proposta.

Apbs alguma discussdo sobre a matéria foi considerado unanime que as entidades presentes
consideram relevante que a ponderagao do contexto € matéria relevante para ser discutida e ser
contemplada no processo de valorizagdo o IDG. No entanto, a proposta apresentada, apesar do
seu conteudo, foi alvo de algum debate, carecendo de maior especificidade, pois nem todas as
variaveis apresentadas sdo consensuais e representativas das especificidades das diferentes

Unidades Funcionais (nomeadamente UCC, URAP e USP), sendo as mesmas:

e Dimensdo em N° UP

e N°de equipas de saude familiar

e % elementos em falta por grupo profissional para equipa completa
e N°de polos

e |dade da UF

e Acesso a cuidados de saude

Assim, sendo consensual a importancia e relevancia desta matéria, ira a CNCSP apresentar a

proposta mais especificada no sentido da mesma ser novamente analisada e aprovada.
Carta Compromisso

Relativamente ao ponto 2 da ordem de trabalhos, a USF-AN, enquanto responsavel por este
grupo de trabalho, apresentou a proposta relativamente ao modelo Unico de carta compromisso,

tendo, sumariamente, apresentado os pontos enumerados e partilhados previamente.



O debate sobre este ponto focou diversos aspetos, nomeadamente no que diz respeito aos
recursos existentes nas unidades funcionais, sendo considerado pela ARS Algarve que deveria
existir, a montante deste processo e que ndo € matéria da competéncia da CTN, uma “carta de
equipamentos” para cada modelo de unidade funcional, correspondendo ao perfil basico dos

equipamentos que deveriam existir para poder funcionar.

Adicionalmente, foi referido pelo SIM que a Carta Compromisso, apesar de importante, ndo € da

competéncia da CTN.

Em suma, e perante o documento apresentado, o mesmo foi aprovado na generalidade,

ressalvando a necessidade de melhores especificagdes relacionadas com:

e Validagao das atividades especificas
e Consequéncias para a administracdo por ndo cumprimento versus bonificagdo das UF
porque os ACES néo disponibilizaram recursos

e Recursos séo explicitados em fungéo das atividades negociadas e acordadas

Face a hora, os trabalhos foram encerrados, transitando para a reunido seguinte os pontos da

ordem de trabalhos que nao foram analisados.

Data e hora da proxima reuniao:

25 de outubro de 2017, entre as 14h30 e as 17h00, na ACSS, |.P.

Ordem de Trabalhos da préxima reuniao:

o Gestdo da Qualidade

e Desempenho — Acesso
e Formacao

o Atividade Cientifica

¢ Qutros pontos face aos trabalhos desenvolvidos

Presencas Institucionais

Organismo Presenca Organismo Presenca
ACSS Sim ARS Alentejo, I.P. Sim
CNCSP Sim ARS Algarve, |.P. Sim
DGS Sim Ordem dos Médicos Sim
SPMS Sim Ordem dos Enfermeiros Sim
ARS Norte, I.P. Sim SIM - Sindicato Independente dos Médicos Sim
ARS Centro, I.P. Sim FNAM - Federagao Nacional dos Médicos Sim
ARS Lisboa e Vale do Tejo, I.P. Sim SE - Sindicato dos Enfermeiros Ndo




Organismo Presenca Organismo Presenca
SEP - Sindicato dos Enfermeiros Portugueses Sim AUCC Sim
USF-AN - Associagao Nacional de USF Sim

Presengas Nominais

Entidade Nome Presenga

ACSS Dr. Ricardo Mestre Sim

ACSS Dra. Sofia Mariz

ACSS Dr. Pedro Barras Sim

ACSS Dr. Nuno Sousa Sim

CNCSP Dr. Henrique Botelho

CNCSP Dr. Carlos Nunes Sim

CNCSP Dr. José Luis Biscaia Sim

DGS Prof. Andreia Silva

DGS Prof. Paulo Nogueira Sim

DGS Dr. José Martins Sim

SPMS Dra. Isabel Barbosa

SPMS Dr. Jodo Rosa Sim

ARS Norte, I.P. Dr. José Carlos Leit&o Teixeira Sim

ARS Norte, I.P. Enf® Cristina Antunes

ARS Centro, I.P. Dr. Luis Guerra Sim

ARS Centro, I.P. Dr. Jodo Paulo Gongalves Sim

ARS Lisboa e Vale do Tejo, I.P. Dra. Joana Chédas

ARS Lisboa e Vale do Tejo, I.P. Dra. Magda Reis Sim

ARS Lisboa e Vale do Tejo, I.P. Dra. Eunice Carrapico

ARS Lisboa e Vale do Tejo, I.P. Dr. Jodo Ramires Sim

ARS Lisboa e Vale do Tejo, I.P. Dr. Antonio Lourengo

ARS Alentejo, I.P. Dra. Sandra Santos e Silva Sim

ARS Algarve, I.P. Dr. Jorge Lami Leal Sim

ARS Algarve, I.P. Dra. Luisa Caetano Sim

Ordem dos Médicos Dr. Jo&o Furtado Sim

Ordem dos Médicos Prof. Doutora Inés Rosendo Sim

Ordem dos Médicos Prof. Doutor Alberto Pinto Hespanhol Sim

Ordem dos Enfermeiros Enf® Maria de Fatima Gongalves Moreira

Ordem dos Enfermeiros Enf® Angelina Conceigéo Silva Pereira Francisco Sim

Ordem dos Enfermeiros Enf® Luis Filipe Cardoso Barreira

Ordem dos Enfermeiros Enf° Maria Manuela Afonso Pévoa Giro Sim

Ordem dos Enfermeiros Enf® Maria Manuela Henriques Pereira Ferreira Sim

SIM - Sindicato Independente dos Médicos Dr. Fernando Augusto Lemos Severino Silva Sim




Entidade Nome Presenga
SIM - Sindicato Independente dos Médicos Dr. Hugo Dario Alge Cadavez Sim
SIM - Sindicato Independente dos Médicos Dr. Pedro Miguel Raimundo Alves Sim
FNAM - Federagdo Nacional dos Médicos Dra. Ana Dias Costa

FNAM - Federagdo Nacional dos Médicos Dr. Antonio Nuncio Faria Vaz

FNAM - Federagdo Nacional dos Médicos Dra. Carla Maria dos Santos Silva Sim
SE - Sindicato dos Enfermeiros Enf® José Correia Azevedo

SE - Sindicato dos Enfermeiros Enf® Fernando Rodrigues Correia

SE - Sindicato dos Enfermeiros Enf® Emanuel Anténio Zambujo Boieiro

SEP - Sindicato dos Enfermeiros Portugueses Enf® Ana Luisa P. Silva Duarte Sim
SEP - Sindicato dos Enfermeiros Portugueses Enf® Elsa Maria Cruz Sa Sim
SEP - Sindicato dos Enfermeiros Portugueses Enf® Sérgio Sousa

USF-AN - Associagdo Nacional de USF Dr. Jo&o Rodrigues Sim
USF-AN - Associagdo Nacional de USF Enf® Diogo Urjais

USF-AN - Associagdo Nacional de USF Sr. Paulo Santos

AUCC Enf® Elsa Maia Sim
AUCC Enf* Paula Santos Sim




