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MINISTERIO DO AMBIENTE, ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E ENERGIA

Agéncia Portuguesa do Ambiente, I. P.

Despacho n.° 2998/2015

Considerando que o Decreto-Lei n.° 56/2012, de 12 de margo, ¢ a
Portarian.® 108/2013, de 15 de margo, aprovaram, respetivamente, a Lei
Orgéanica e os Estatutos da Agéncia Portuguesa do Ambiente, 1. P.

Considerando a nomeagao, na sequéncia de concurso, da Licenciada
Maria Manuela Aratjo Matos, pelo periodo de 3 anos, para o cargo de
Diretora da ARH Tejo e Oeste.

Considerando a vacatura do lugar de Chefe de Divisdo de Recursos
Hidricos Interiores da Administragdo da Regido Hidrografica do Tejo
e Oeste, o Conselho Diretivo deliberou, nos termos dos n.* 1, 2 € 4 do
artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, republicada pela Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29
de agosto:

1 — Proceder a cessagdo da nomeagao em regime de substituicdo da
licenciada Maria de Fatima Rodrigues Alves, no cargo de Diretora da
Administragdo da Regido Hidrografica do Tejo e Oeste;

2 — Proceder a nomeagao, em regime de substitui¢do, da licenciada
Maria de Fatima Rodrigues Alves, no cargo de Chefe de Divisdo de
Recursos Hidricos Interiores da Administragdo da Regido Hidrografica
do Tejo e Oeste;

3 — A nomeada possui o perfil pretendido para prosseguir as atribui-
¢oes e os objetivos do servigo, sendo dotada das necessarias competén-
cias e aptiddes técnicas para o exercicio do respetivo cargo, de acordo
com a nota curricular anexa.

O presente despacho produz efeitos a 1 de margo de 2015.

2 de margo de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da
APA, 1. P., Nuno Lacasta.

Sintese curricular
Dados pessoais:

Nome: Maria de Fatima Rodrigues Alves
Data de nascimento: 17 de novembro de 1956

Curriculum académico:

Licenciatura em Geologia Aplicada e do Ambiente, pela Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Formagao profissional:

FORGEP — Programa de Formagdo em Gestdo Publica, do ISC-
TE — Instituto Universitario de Lisboa (setembro 2009 a janeiro
2010)

Detentora de formagdo profissional nas areas de recursos hidricos
subterraneos e superficiais, qualidade do ar, ruido, informatica e con-
tratagdo publica.

Curriculum profissional:

De 1 de maio de 2014 até ao presente, exerceu fungdes em regime de
substituigdo, no cargo de Administradora da Administragdo de Regido
Hidrografica do Tejo e Oeste da Agéncia Portuguesa do Ambiente, 1. P.
(APA, 1. P.), para as quais foi nomeada por despacho do Presidente do
Conselho Diretivo da APA, 1. P.

De 11 de abril de 2013 a 30 de abril de 2014, exerceu fungdes em
regime de substituigdo, no cargo de Chefe de Divisdo da Divisdo de
Recursos Hidricos Interiores da Administragdo de Regido Hidrografica
do Tejo e Oeste da Agéncia Portuguesa do Ambiente, 1. P. (APA, . P.),
para as quais foi nomeada por despacho do Presidente do Conselho
Diretivo da APA, 1. P.

De 13 de marco de 2012 a 10 de abril de 2013, exerceu fungdes em
regime de substitui¢do, no cargo de Chefe de Divisdo, da Divisdo de
Titulos de Utilizag@o, da Administracdo da Regido Hidrografica do
Tejo, 1. P. (ARH do Tejo, 1. P.), para as quais foi nomeada por despacho
do Presidente da ARH do Tejo, I. P.

De 15 de dezembro de 2008 a 12 de margo de 2012, exerceu fungdes
em regime de contrato de trabalho, em comissdo de servigo e em gestdo
corrente, no cargo no cargo de Chefe de Divisdo, da Divisdo de Titulos
de Utiliza¢do, ARH do Tejo, I. P.;

De 1 de outubro de 2008 (data em que transitou para o quadro de
pessoal da Administragdo da Regido Hidrografica do Tejo, I. P.), a 14
de dezembro de 2008, exerceu fungdes de técnica superior na Divisdo
de Titulos de Utilizagdo da ARH do Tejo, 1. P.;
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De 1 de maio de 2007 a 30 de setembro de 2008, exerceu fungdes,
em regime de substitui¢@o, no cargo de Chefe de Divisdo, da Divisdo de
Monitorizagao e Fiscalizagdo da Comissdo de Coordenagdo e Desenvol-
vimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo (CCDR-LVT), para as quais
foi nomeada por despacho do Presidente da CCDR-LVT;

De 7 de fevereiro de 2006 a 30 de abril de 2007, exerceu fungdes,
em regime de substitui¢do, no cargo de Chefe de Divisdo, da Divisdo
de Monitorizagdo Ambiental da CCDR-LVT, para as quais foi nomeada
por despacho do Presidente da CCDR-LVT;

De 18 de abril de 2005 até 6 de fevereiro de 2006, exerceu fungdes,
em regime de substitui¢ao, no cargo de Diretora de Servigos, da Diregao
de Servigos de Monitorizagdo Ambiental da CCDR-LVT, para as quais
foi nomeada por despacho do Presidente da CCDR-LVT;

De 12 de janeiro de 2004 a 17 de abril de 2005, exerceu fungdes de
Coordenadora da Dire¢ao de Servigos de Monitorizagdo Ambiental, da
CCDR-LVT, com o cargo de Chefe de Divisdo, para as quais foi desig-
nada por despacho do Vice-Presidente da CCDR-LVT;

De 16 de janeiro de 2003 até 11 de janeiro de 2004, exerceu fungdes no
cargo de Chefe de Divisdo de Monitorizagdo Ambiental, da ex- Direc¢do
Regional do Ambiente e Ordenamento do Territério de Lisboa e Vale do
Tejo (ex-DRAOT-LVT), nomeada, precedendo concurso, por despacho
do Secretario de Estado Adjunto e do Ordenamento do Territorio;

De 12 de julho de 2001 a 15 de janeiro de 2003, exerceu fungoes,
em regime de substituicdo, no cargo de Chefe de Divisdo, da Divisao
de Monitorizagdo Ambiental, da ex-DRAOT-LVT, para as quais foi
nomeada por despacho do Secretario de Estado do Ambiente;

De 1 de dezembro de 1996 até 11 de junho de 2011, exerceu fungdes
na ex- Diregdo Regional do Ambiente de Lisboa e Vale do Tejo e ex-
-DRAOT-LVT na area de monitorizagio de recursos hidricos subterra-
neos e licenciamento.

De 30 de margo de 1976 a 30 de novembro de 1996 — exerceu fungdes
nos Ministérios do Trabalho e Seguranca Social e da Educagao.

208479846

MINISTERIO DA AGRICULTURA E DO MAR

Direcéo-Geral de Agricultura e Desenvolvimento Rural

Aviso (extrato) n.° 3092/2015

Anulacio de autorizacao de utilizaciao de rétulo

1 — De acordo com o disposto nas alineas b) e d) do n.° 2 do Des-
pacho Normativo n.° 16/99 de 24 de margo, bem como, nos termos do
n.° I do Despacho Normativo n.° 30/2000 de 12 de junho, por despa-
cho do Senhor Diretor-Geral Eng.° Pedro Teixeira, de 20 de janeiro de
2015, ¢ anulada, a pedido da empresa CACII — Companhia Avicola
do Centro, S. A., a autorizac@o concedida a empresa Dia Portugal Su-
permercados, Sociedade Unipessoal, L.%, para utilizagdo do rétulo
“Vale Velho”.

2 — Este aviso anula o aviso n.° 11446/2011 publicado no Diario da
Republica — 2.* série, n.° 100, de 24 de maio de 2011.

03 de margo de 2015. — O Diretor-Geral, Pedro Teixeira.
208478485

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Saude

Despacho n.° 2999/2015

Nos termos do artigo 2.° do anexo a Portaria n.° 194/2014, de 30
de setembro, que estabelece o conceito, o processo de identificagdo,
aprovagdo e reconhecimento dos Centros de Referéncia Nacionais para
a prestagdo de cuidados de satde, as areas de intervengdo prioritarias
em que devem ser reconhecidos Centros de Referéncia sdo definidas
anualmente por despacho do membro do Governo responsavel pela
area da saude.

Neste sentido, o Despacho n.° 235-A/2015, publicado no Diario da
Republica, 2.% série, n.° 5, de 8 de janeiro de 2015, veio definir as areas
de intervengdo prioritaria em que devem ser reconhecidos Centros de
Referéncia em 2015.

Contudo, e sob proposta da Comissao Nacional para os Centros de
Referéncia, importa alterar a designagdo de uma das 4reas de intervengao
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prioritaria em que devem ser reconhecidos Centros de Referéncia em
2015, nos termos do Despacho n.° 235-A/2015, de 8 de janeiro.
Assim, nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 2.° do anexo a
Portaria n.° 194/2014, de 30 de setembro, determino o seguinte:
1. A subalinea vi) da alinea b) do n.° 1 do meu Despacho n.® 235-
-A/2015, publicado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 5, de 8 de
janeiro de 2015, passa a ter a seguinte redagao:

«Sarcomasy.

2. ¥ aditada uma alinea g) ao n.° 1 do meu Despacho n.° 235-A/2015,
publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 5, de 8 de janeiro de
2015, com a seguinte redagao:

«Melanoma oculary.

3 - O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao da sua
publicagdo.

5 de margo de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro
da Saude, Fernando Serra Leal da Costa.
208490675

Instituto Nacional de Emergéncia Médica, I. P.
Aviso n.° 3093/2015

Procedimento concursal comum para preenchimento de 70 pos-
tos de trabalho da carreira de Assistente Técnico para Técnico
Operador de Telecomunicacdes de Emergéncia — Referéncia
AT-TOTE-INEM 01/2015.

1 — Torna-se publico que, por deliberacao de 12 de marco de 2015
do Conselho Diretivo do Instituto Nacional de Emergéncia Médica, 1. P.
(INEM, L. P.) se encontra aberto um concurso para o preenchimento de
70 (setenta) postos de trabalho na categoria de assistente técnico, per-
tencente a carreira geral com a mesma designagdo, na area de assisténcia
a doentes urgentes/emergentes, como técnico operador de telecomu-
nicagdes de emergéncia, previstos no seu mapa de pessoal, sendo 15
(quinze) para o Centro de Orientagdo de Doentes Urgentes do Porto, 7
(sete) para o Centro de Orientagdo de Doentes Urgentes de Coimbra e
48 (quarenta e oito) para o Centro de Orientagdo de Doentes Urgentes
de Lisboa, para o exercicio de fungdes na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

2 — Em cumprimento do disposto nos n.” 1, 5 e 6 do artigo 265.° da
LTFP aprovada pela Lei n.® 35/2014 de 20 de junho, foi ouvida a entidade
gestora do sistema de requalificagdo (INA), que em 15/01/2015, declarou
a inexisténcia de trabalhadores em situagdo de requalificag@o.

3 — Por Despacho do Secretario de Estado da Administragéo Publica,
n.° 557/2015-SEAP de 17 de fevereiro de 2015, apds confirmagdo de
existéncia de cabimento or¢amental, foi autorizado o recrutamento
de trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, determinado ou determinavel ou sem relago juridica
de emprego publico previamente estabelecida.

4 — Publicitagdo: O presente aviso serd publicitado na Bolsa de
Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia util seguinte a presente
publicacdo, na pagina eletronica do INEM, I. P., (www.inem.pt) e por
extrato, no prazo maximo de trés dias uteis contado da mesma data, num
jornal de expansao nacional.

5 — Caracterizag@o Geral dos Postos de Trabalho: Fungdes de natu-
reza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em dire-
tivas bem definidas e instrugdes gerais, com grau de complexidade 2.

6 — Caracterizacdo Especifica dos Postos de Trabalho: Exercicio de
fungdes de técnico operador de telecomunicagdes de emergéncia, na area
de assisténcia a doentes urgentes/emergentes — Centro de Orientacdo
de Doentes Urgentes. Compete-lhe, nomeadamente, sob orientagao
médica, o atendimento de chamadas de socorro e o acionamento dos
meios de socorro necessario, segundo os protocolos estabelecidos, bem
como a execugdo de todas as fungdes e tarefas conexas, exigidas a um
bom funcionamento do servigo.

7 — Local de Trabalho:

15 postos de trabalho para o Centro de Orientagdo de Doentes Ur-
gentes do Porto, sita Rua Dr. Alfredo Magalhaes, 62 — 5.° Andar
4000-063 Porto;

7 postos de trabalho para o Centro de Orienta¢do de Doentes Urgentes
de Coimbra, sita Estrada de Eiras Edificio B-Side, n.° 259 2.° 3025-
-069 Coimbra;

48 postos de trabalho para o Centro de Orientagdo de Doentes Urgentes
de Lisboa, sita Rua Almirante Barroso, n.° 36, 1000-013 Lisboa.

8 — Requisitos de Admissdo Obrigatdrios: Poderdo candidatar-se
ao presente procedimento concursal os candidatos que, até ao fim do
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prazo para apresentacdo de candidatura, reinam cumulativamente os
seguintes requisitos:

a) Titularidade do 12.° ano de escolaridade ou habilitagdo equiva-
lente.
b) Os previstos no artigo 17.° da LTFP:

i) Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao internacional ou lei especial;

ii) 18 anos de idade completos;

iii) Nao inibi¢ao do exercicio de fungdes publicas ou nio interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

v) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria.

9 — Requisitos de Admissdo Preferenciais: Serdo valorizadas, desde
que devidamente comprovados:

a) O conhecimento da lingua inglesa e ou francesa, mediante apre-
sentacao de documento(s) comprovativo(s) respetivo(s);

b) Demonstracéo de frequéncia de formagao acreditada pelo INEM na
area da emergéncia médica que esteja dentro do prazo de validade;

¢) Ser titular de habilitacao legal para condugdo de veiculos, no
minimo, para a categoria B;

d) Conhecimentos praticos de informatica na otica do utilizador, em
especial, na utilizagdo de folhas de calculo e processadores de texto.

10 — Formalizagdo das Candidaturas:
10.1 — As candidaturas poderdo ser formalizadas por uma das se-
guintes formas:

a) Submisséo eletronica (Preferencial): Mediante o preenchimento
do formulario eletronico de candidatura, que se encontra disponivel
na pagina eletronica do INEM, 1. P. (www.inem.pt), até ao ultimo dia
do prazo fixado, inserindo eletronicamente os documentos que devem
acompanhar a candidatura, conforme ponto 10.2;

b) Submissdo por correio: Mediante o preenchimento do formulario de
candidatura em PDF, que se encontra disponivel na pagina eletronica do
INEM, L. P. (www.inem.pt), que devera ser enviado por correio registado,
com aviso de rececdo, expedido até ao ultimo dia do prazo fixado, para a
Rua Almirante Barroso, n.° 36, 1000-013 Lisboa, em envelope fechado
com indicagdo no exterior de “Concurso AT-TOTE-INEM 01/2015”,
acompanhado dos documentos referidos no ponto 10.2;

¢) Submissao em mao: Mediante o preenchimento do formulario de
candidatura em PDF, que se encontra disponivel na pagina eletronica do
INEM, L. P. (www.inem.pt), que devera ser entregue, até as 17h do tltimo
dia do prazo, na Rua Almirante Barroso, n.° 36, 1000-013 Lisboa, em
envelope fechado com indicagdo no exterior de “Concurso TAE-INEM
01/2015”, acompanhado dos documentos referidos no ponto 10.2;

10.2 — Independentemente da via de formalizacdo escolhida, o for-
mulario de candidatura deve ser acompanhado, dos documentos referidos
de seguida, sendo que, no caso do ponto 9.1 a), estes documentos devem
ser carregados na pagina eletronica do INEM, 1. P. (www.inem.pt):

i) Curriculum Vitae em modelo Europass;

ii) Digitalizagao/Fotocopia legivel do certificado de habilitagdes que
comprove a alinea @) do ponto 8;

iii) Digitalizagdo/Fotocopia do documento de identificagao (Bilhete
de Identidade ou Cartdo do Cidadao):

iv) Digitalizagdo/Fotocopia do cartdo com o Numero de Identificagdo
Fiscal (NIF), no caso de o documento iii) ndo ser Cartdo do Cidadao;

v) Digitalizagdo/Documento original do Certificado de registo criminal
atualizado destinado a fung@o a que se candidata;

vi) Digitalizagao/Fotocodpia legivel da carta de condugéo ou titulo de
habilitagdo de condugao;

vii) Digitalizacao/fotocopia dos comprovativos de cursos e agoes de
formagao frequentadas e dos certificados de cursos que atestam conheci-
mento de linguas inglesa e ou francesa, mencionadas no curriculum vitae,
sob pena de ndo serem considerados em sede de avaliagdo curricular.

10.3 — O néo envio do formulario de candidatura em PDF devida-
mente preenchido, nos casos referidos nas alineas b) e ¢) do ponto 10.1
e dos documentos i) a v) do ponto 10.2 sera motivo de exclusdo.

11 — Prazo de Candidaturas: 10 dias uteis a contar da data de publi-
cagdo do presente aviso no Didrio da Republica;

12 — Métodos de Selecdo: Os candidatos serdo ao longo do concurso
sujeitos a trés fases, constituidas por diferentes métodos de selegdo.

1. Fase — Avaliagdo Curricular (AC):

a) Tera como objetivo analisar a qualificag@o dos candidatos, sendo
valorizados os seguintes fatores: Habilitacdo Académica (HA); For-
magao Profissional (FP); Experiéncia Profissional (EP) e Critérios de
Valoragdo Positiva (CVP);



