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Manual de preenchimento do formulario

Procedimento concursal conducente ao recrutamento de pessoal médico para a categoria
de assistente, da area de Medicina Geral e Familiar, da carreira especial médica e carreira
médica dos estabelecimentos de saude com a natureza juridica de entidade publica
empresarial integrados no Servigo Nacional de Saude, aberto pelo Aviso n.° 14426-A/2016

publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 221, de 17 de novembro.
Caro(a) Candidato(a)

Foi disponibilizada uma plataforma no sitio da Administragcdo Central do Sistema de Saude, I.P.,
destinada a agilizar o processo de candidatura ao procedimento simplificado acima identificado,
bastando para tal, e desde que preenchidos os requisitos constantes do Aviso n.° 14426-
A/2016, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.°221, de 17 de novembro, submeter a

referida candidatura através do preenchimento do formulario ali existente para o efeito.

Para tal, cumpre aqui esclarecer que, de acordo com o n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.°
24/2016, de 8 de junho, a selegao e ordenacado dos candidatos é efetuada de acordo com a nota
da classificagéo final do internato médico e, em caso de igualdade, por ordem decrescente, em
fungdo da nota obtida na avaliagdo continua no ambito do mesmo internato e da nota da
habilitagdo académica considerada para efeitos de ingresso no internato.

Por outro lado, e ap6s a aplicacdo dos critérios referidos no ponto anterior, e de acordo com o
ponto 3.3 do aviso de abertura acima melhor identificado, no caso de persistir o empate entre os
candidatos serdo aplicados, subsidiariamente, o critério do sorteio publico a realizar-se nno dia

25 de novembro, pelas 10 horas.
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Submissao de candidatura:

Para efeitos de submisséo da sua candidatura devera aceder a pagina electronica da ACSS

em www. acss.min-saude.pt.

Uma vez na pagina electronica da ACSS, deverd ir ao sitio dos concursos e aceder ao link
(http://workflow.acss.min-saude.pt/plataforma-mgf.aspx) que ali se encontra para efeitos
de formaliza¢do da candidatura, nos seguintes termos:

1. Na primeira vez que acede a Plataforma, devera escolher o separador “Novas

Candidaturas” para efeitos de registo:

- T )

/ [ Administragéo Central do X
€ - C [} workflow.acss.min-saude.pt/ms/1/pagina aspx’ur:l&\'d:%

Plataforma Concurso Especial Carreira Especig

20/0c Julho de 2016 | Mapa do Site

ll fitaforma Concurso Especial Carreira Especial Médica

Bem vindo & plataforma desenvolvida para os concursos especiais abertos ao abrigo do Decreto —
Lei n.0 24/2016, de 8 de junho, que estabelece um regime especial e transitério para admissdo de
pessoal médico, na categoria de assistente, da carreira especial médica e da carreira medica das
entidades pUblicas empresariais integradas no Servico Nacional de Satide (SNS).Para iniciar um
nova candidatura utilize © menu: “Novas candidaturas”. Caso pretenda atualizar uma candidatura
ja existente poderd aceder a sua drea reservada, utilizando para o efeito o "username” e
"Password”, que Ihe sdo, sempre e sem excegdo, enviadas por correio electrénico, aquando da
submissao inicial da candidatura. A Plataforma aqui apresentada encontra-se optimizada para o
Internet Explorer.

Area Reservada:

R >

Para qualquer divida ou esclarecimento encontra-se disponivel o seguinte enderego eletranico:
duvidas.concurso.especial @acss.min-saude.pt

Obrigado.
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2. Apos aceder a “Novas Candidaturas’, no separador “Candidato’ devera selecionar o
Concurso a que respeita e proceder ao preenchimento de todos os itens dos Campos *
CANDIDATO’, “* FORMAGAO E CLASSIFICAGOES’ e “SITUAGAO JURIDICO FUNCIONAL
E DECLARAGOES’ em todos os campos solicitados.

Campo I — -
Campo c 0 = ve: o .
“ s ” Formagao e Situagdo juridico funcional e
Candidato e, - \|
Classificagoes declaragbes

Y FESQUIS.

Escolher o Concurso

ncorsoTGE g e

Candidato  Formacio e Cl ] Situagio Juri ional e Declaragd
Utilizador
N > [ 1
Nome Completo * [
Data de Nascimento (aaaa-mm-dd)* | |..| "
Sexo* © Mascuino ) Feminino Todos os campos sdo
Nacionalidade * Selecione hd d h.
— € preenchimento
Obrigatdrio
y
Cédigo Postal - [ |
Telefone *
- E—

3. Relativamente aos itens solicitados para preenchimento no Formulario eletronico, destacam-se
0s seguintes:

a. No Campo “Candidato”

Neste campo, realga-se a importancia do enderego eletronico, uma vez que toda a comunicagao
no ambito do presente procedimento sera efetuada exclusivamente por esta via, pelo que o
candidato devera certificar-se que o endereco indicado é o mais adequado e tera que ter o
cuidado de o preencher corretamente sob pena de ndo ser notificado do desenvolvimento do

concurso.
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Alerta-se que ap6s a submissdo da candidatura, obrigatoriamente e sem excecdo, seréo

SEMPRE emitidas as credenciais para posteriores acessos a sua candidatura. Caso tal ndo se

verifigue, solicita-se verificacdo do sequinte:

e Se 0 enderego eletronico foi introduzido corretamente no campo proprio do formulério

e Se eventualmente a mensagem de correio eletronico foi para a caixa de spam,;

Entretanto, e nos termos do ponto 13 do Aviso de abertura, a escolha do local de colocacdo sera
exercida presencialmente, nas instalagdes da Administragdo Regional de Saude identificada pelo
candidato no campo préprio do formulario de candidatura.

Assim, devera selecionar no Campo “Local de Escolha de Vagas” em qual das ARS pretende
exercer a escolha do local de colocagéo.

b. No Campo “Formagéo e Classificagoes”
Neste campo é de realgar a importéncia dada as notas de classificagao.

No caso de a classificagdo ser quantitativa, o candidato deverad escolher esta opg¢do que lhe
permitira identificar qual a nota atribuida. Se a classificagdo for qualitativa, o candidato apenas

escolhe essa opgéo, ndo lhe sendo solicitada mais nenhuma outra informagéo.

Em conformidade com o ponto 3.2 do aviso de abertura, caso a nota ndo seja expressa em
termos quantitativos sera sempre considerada, incluindo em matéria de desempate, a

correspondente nota quantitativa mais baixa dos candidatos ao procedimento.

Ainda sobre este ponto, existe a possibilidade do candidato efetuar o carregamento de
documento comprovativo da nota atribuida, de acordo com o exposto nas FAQ disponibilizadas
para o efeito.
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No Campo “ Situagao Juridico/Funcional e Declaragoes”

Neste Campo destaca-se a importancia para a prestacéo de “falsas declaragbes”, puniveis nos
termos da lei, conforme ponto 10.6 do aviso de abertura.

4. Apo6s preenchimento de todos os campos atras identificados, deverd proceder ao
‘GUARDAR’ da sua candidatura. Apds este procedimento, ira obrigatoriamente e sem
excecao, receber, através do e-mail identificado no formulario de candidatura, os seus dados
de acesso (login e password) para aceder a sua area reservada, onde podera acompanhar a

sua candidatura.

Apenas dentro do prazo estabelecido para entrega e formalizagdo de candidaturas poders,
ainda, aceder a mesma, bem como proceder a eventuais alteracdes e altera-la, se assim

entender, sendo que a partir daquela data, apenas podera consulta, mas néo alterar.

5. Apos ter decorrido o prazo para a apresentacdo das candidaturas as mesmas serdo
analisadas pelo juri nomeado para o efeito, ficando a candidatura em estado de avaliagao.

6. Apds a referida avaliagdo, a lista unitaria de ordenacédo final, incluindo os candidatos
excluidos, € comunicada aos candidatos através do enderego eletronico que consta do
formulario de candidatura e publicada na 2.2 série do Diario da Republica informando da
afixagdo em local visivel e publico das instalagdes da Administragdo Central do Sistema de

Saude, I. P., e disponibilizada, ainda, na sua pagina eletrénica.

Este manual podera ser atualizado, se tal se mostrar necessario.



