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PORTUGAL

do Sistema de Saide

Deliberagao n° 3/CD/2014

Nos termos previstos no artigo 7.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, que estabelece os
regimes de vinculagdo, carreiras e remuneragdes dos trabalhadores que exercem fungoes
publicas (LVCR), compete ao dirigente maximo, anualmente, tomar decisées sobre os montantes
maximos destinados a suportar os encargos com prémios de desempenho, alteracdes de
posicionamento remuneratorio (obrigatorio e por op¢do gestionaria), bem como recrutamento
para ocupagao de postos de trabalho previstos, e nao ocupados, no mapa de pessoal aprovado
desta Administragao Central do Sistema de Saude, I.P. (ACSS, I.P.). Da conjugagao do supra
referido artigo 7.° com o disposto no artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro,
compete ao dirigente maximo, no prazo de 15 dias ap6s o inicio da execugéo orgamental, tomar

decisdes nos seguintes dominios:

1 - Prémios de desempenho e alteragdo de posi¢do remuneratoria

De acordo com o artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento de Estado
para 2014 — LOE 2014), a semelhanga do ano transato, estdo vedadas as valorizagées e outros
acréscimos remuneratorios, designadamente os resultantes de alteragdes de posicionamento
remuneratorio, ndo podendo ser previstas, para o corrente ano, as dotagdes para o efeito.

No que diz respeito aos prémios de desempenho, excecionalmente, poderdo ser atribuidos
préemios de desempenho ou de natureza afim a 2% dos trabalhadores do servigo, desde que se
verifiquem os requisitos previstos nos n. % 5 e 6 do artigo 39.° da LOE 2014.

Nos termos da alinea b) do n.° 4 do artigo 39.° da LOE 2014, as alteragdes de posicionamento
remuneratorio que venham a ocorrer apos 31 de dezembro de 2014, nao podem produzir efeitos
em data anterior.

Em relagdo a negociagdo do posicionamento remuneratorio na sequéncia de procedimento
concursal, tendo em vista o recrutamento para a ocupagéo de postos de trabalho previstos e ndo
ocupados, a Lei do Orgamento de 2014, a semelhanga do sucedido em anos anteriores, vem
fixar limites que dever@o ser observados pelo servigo (cfr. artigo 42.° da LOE 2014).
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2 - Recrutamento de novos postos de trabalho
A dotago maxima prevista com o recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupagao de
postos de trabalho previstos, e ndo ocupados, no mapa de pessoal da ACSS, |.P. é de

694.253,32 €.

Nos termos previstos na LVCR, a presente deliberagao € tornada publica por afixagao em local
proprio na ACSS e na respetiva pagina eletronica.

Lisboa, 22 de janeiro de 2014.
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