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5 — O Procedimento de Notificag@o deve estabelecer a data a partir
da qual tem inicio a notificacdo obrigatoria de incidentes de Ciberse-
guranga a SPMS, E. P. E.

6 — A participagdo nas sessdes de esclarecimento promovidas pela
SPMS, E. P. E., no ambito desta matéria, é de carater obrigatdrio, de-
vendo ser garantida a presenca de um elemento do 6rgéo de direcdo e do
Conselho de Administragdo/Diretivo do servigo, organismo ou entidade
€ o respetivo RNO.

7 — A SPMS, E. P.E, compete nomear, no prazo de 10 dias uteis a
contar da publicacdo do presente despacho, o Elemento de Coordenagéo
Operacional de Seguranga (ECOS) da Saude, o qual deve assegurar
a operacionalizacdo do Procedimento de Notificagdo e desempenhar
fungdes de ponto unico de contacto, do Ministério da Saude, junto do
Centro Nacional de Ciberseguranca.

8 — A SPMS, E. P. E., garante a entrada em funcionamento de uma
plataforma informatica para suporte 8 NOCICS no prazo de 180 dias.

9 — A SPMS, E. P. E., deve promover a ado¢do de boas praticas
através da partilha de normas e procedimentos junto das entidades
abrangidas pelo presente despacho.

10 — A SPMS, E. P. E., compete coordenar ¢ monitorizar a imple-
mentagio e operacionalizagdo das boas praticas, garantindo uma melho-
ria continua da resposta a ciber-riscos, no setor da saude.

11 — Trimestralmente, ou sempre que se justifique, a SPMS, E. P. E.,
reporta a este Gabinete os incidentes de seguranga considerados signi-
ficativos.

12 — O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo.

27 de janeiro de 2017. — O Secretario de Estado da Satde, Manuel
Martins dos Santos Delgado.
310220558

Despacho n.° 1349/2017

1 — Considerando a proposta do Conselho de Administragdo do
Centro Hospitalar de Lisboa Central, E. P. E., o parecer favoravel do
Conselho Diretivo da Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale
do Tejo, 1. P, autorizo o exercicio de fungdes médicas a tempo parcial
pelo aposentado Rui Manuel Gomes Pedrosa, nos termos e para os efeitos
do estatuido no Decreto-Lei n.® 89/2010, de 21 de julho, alterado pelo De-
creto-Lei n.° 53/2015, de 15 de abril, em particular, nos artigos 4.°¢ 5.°,
em conjugagdo com o artigo 37.° da Lein.® 42/2016, de 28 de dezembro.

2 — O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao da sua
publicacdo.

1 de fevereiro de 2017. — O Secretario de Estado da Saude, Manuel
Martins dos Santos Delgado.
310230001

Secretaria-Geral

Aviso n.° 1504/2017

1 — Faz-se ptblico que a Secretaria-Geral do Ministério da Satde
pretende recrutar 1 (um) assistente técnico, em regime de mobilidade
na categoria entre servigos, nos termos dos artigos 92.° e seguintes da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

2 — Caracterizacdo da oferta:

a) Tipo de oferta: Mobilidade na categoria entre servigos.

b) Carreira e categoria: Assistente Técnico.

¢) Remunerag@o: A mesma da categoria de origem, por forga da
alinea d) do n.° 2 do artigo 38.° da Lei n.° 8§2-A/2014, de 31 de dezem-
bro, mantida em vigor pelo n.° 1 do artigo 19.° da Lei n.° 42/2016, de
28 de dezembro.

d) Caracterizagdo do posto de trabalho:

Fungdes de recolha, tratamento e difusdo de informagdo de caracter
geral ou especifico, com interesse para as atividades do Ministério da
Saude, dos profissionais de satide e dos cidadios;

Atendimento multicanal aos cidad3os;

Apoio, no ambito da comunicagao e das relagdes publicas, a reunides
e eventos;

Apoio a comissdes e grupos de trabalho;

Tramitag@o de atos para publicagdo no Didrio da Republica;

Elaboragdo da agenda parlamentar.

3 — Requisitos exigidos:

Ser detentor de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeter-
minado, em efetividade de fungdes, com integragdo na carreira/categoria
de assistente técnico;
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Experiéncia profissional nas areas mencionadas na caracterizagao
do posto de trabalho;

Bons conhecimentos da organica do Ministério da Saude e das normas
de acesso ao Servigo Nacional de Saude.

Bons conhecimentos de informatica na otica do utilizador.

4 — Local de trabalho: Secretaria-Geral do Ministério da Satde,
Av. Jodo Criséstomo, n.° 9, 1049-062 Lisboa.

5 — Prazo de entrega da candidatura: 10 (dez) dias tteis a contar da
data da publicita¢@o do presente aviso no Didrio da Republica.

6 — Formalizagdo da candidatura:

a) A candidatura deve ser formalizada através de requerimento dirigido
a Secretaria-Geral do Ministério da Satde, entregue pessoalmente (entre
as 09:30 e as 12:30 horas e as 14:30 e as 16:30 horas), ou por correio
registado, com aviso de rececdo, para Secretaria-Geral do Ministério da
Saude, Av. Jodo Crisostomo, n.° 9, 2.° andar, 1049-062 Lisboa, com a
indicagdo: Recrutamento por mobilidade para assistente técnico.

b) O requerimento dever ser acompanhado dos seguintes documentos:

Um exemplar do curriculum vitae, atualizado, datado e assinado;
Fotocopia simples do Bilhete de Identidade ou do Cartéo de Cidadao.

7 — Sele¢do dos candidatos:
A selecdo sera feita com base na analise do curriculum vitae, com-
plementada com entrevista.

30 de janeiro de 2017. — A Secretaria-Geral, Sandra Cavaca.
310222031

Administragdo Central do Sistema de Saude, I. P.

Aviso n.° 1505/2017

A Administragdo Central do Sistema de Saude, . P., conforme des-
pacho da Senhora Presidente do Conselho Diretivo de 27 de janeiro de
2017, pretende proceder ao preenchimento de dois postos de trabalho por
recurso a mobilidade, para exercicio de fun¢des na Unidade de Regime
Juridico de Emprego e das Relagdes Coletivas de Trabalho (URJ), nos
termos do disposto nos artigos 92.° a 100.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungodes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho.

1 — Caracterizacao da Oferta:

Tipo de oferta: Mobilidade.

Remuneragdo: Nos termos da alinea d) do n.° 2 e n.° 3 do artigo 38.°
da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro (LOE 2015), em vigor por
forga da aplicac@o do artigo 19.° da Lei n.® 42/2016, de 28 de dezembro
(LOE 2017).

2 — Caracterizagdo do posto de trabalho:

Referéncia 2017/M1/URJ: 2 (dois) postos de trabalho da carreira de
técnico superior.

Atividades: Assessoria técnico-juridica em todas as matérias rela-
cionadas com relagdes juridicas de emprego no ambito das entidades
do SNS, particularmente na area da negociagao e contratagao coletiva,
nomeadamente preparagao técnico-juridica e participagdo em reunides de
negociagdo e contratagdo coletiva e elaboragio de proposta de articulado
de diversos diplomas legais e convencionais.

Perfil de competéncias: Experiéncia profissional comprovada, parti-
cularmente na area da satide, na area das relagdes coletivas de trabalho,
bem como na analise ou preparagdo de projetos de diplomas legislativos
e de outros atos normativos.

HabilitagGes literarias:

Licenciatura em Direito.

3 — Requisitos gerais de admissdo:

Ser titular de relagdo juridica de emprego publico por tempo inde-
terminado.

4 — Local de trabalho:

Instalagdes da Administracdo Central do Sistema de Saude, 1. P.,
em Lisboa.

5 — Prazo de apresentagdo das candidaturas:

10 dias tteis a contar do dia seguinte a publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica.

6 — Formalizagao da candidatura:

A candidatura deve ser formalizada, através de requerimento diri-
gido a Presidente do Conselho Diretivo da ACSS, 1. P., com a mengéo
expressa do vinculo, da carreira/categoria que detém, da posicdo e
nivel remuneratorio e a correspondente remunera¢do mensal, contacto
telefonico e e-mail.

Deve ser acompanhada: Curriculum vitae datado e assinado; Foto-
copia legivel do documento comprovativo das habilitagdes literarias;
Comprovativos da avaliagdo de desempenho relativa ao wltimo periodo,
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nao superior a trés anos, que o candidato cumpriu ou executou atribuigao,
competéncia ou atividade idénticas as do posto de trabalho a ocupar;
Fotocopia dos certificados de formagéo frequentadas nos ultimos 5 anos,
relacionadas com as atividades que caracterizam o posto de trabalho a
que se candidatam; Declaragdo, devidamente atualizada e autenticada,
do servigo onde exerce fungdes, onde a identificagdo do vinculo de
emprego publico de que ¢é titular, a categoria e a antiguidade na categoria
e na carreira e a posi¢ao e nivel remuneratdrio com a data de producdo
de efeitos e o correspondente montante pecuniario; Declaragdo, devi-
damente atualizada e autenticada das principais atividades que vem
desenvolvendo e desde que data;

7 — Apresentacdo da candidatura:

A candidatura deve ser obrigatoriamente identificada com a meng&o
“Recrutamento por Mobilidade” com indicagéo expressa do n.° do aviso
do Diario da Republica e referéncia pretendida ou cédigo da oferta da
Bolsa de Emprego Publico. A candidatura devera ser apresentada até
ao termo do prazo referido no ponto 5 do presente aviso, pessoalmente
no Parque da Satde de Lisboa — Edificio n.° 16, Avenida do Brasil
n.° 53 — 1700-063 Lisboa ou através de correio registado com aviso
de recegdo para a mesma morada ou para o e-mail: recrutamentosc@
acss.min-saude.pt.

8 — Selegao dos candidatos:

A selegdo dos candidatos sera efetuada através de avaliagao curri-
cular com base na analise do curriculo profissional, complementada
por entrevista profissional (apenas serdo convocados para a realizagido
da entrevista, os candidatos selecionados na avaliagéo curricular e que
preencham os requisitos de admissdo).
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9 — A presente oferta de emprego sera publicada na BEP, até ao 1.°
dia util seguinte a presente publicagdo e estard disponivel na pagina
eletronica da ACSS, 1. P.

30 de janeiro de 2017. — A Presidente do Conselho Diretivo, Marta
Temido.
310220541

Administracdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Aviso n.° 1506/2017

Em cumprimento do disposto no artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia de procedimento
concursal comum para o preenchimento de 164 postos de trabalho
da carreira e categoria de assistente técnico, pertencentes ao mapa
de pessoal da ARSLVT, I. P. — aviso n.° 8316/2015, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 147, de 30 de julho, retificado
pela Declaragao de retificagdo n.° 705/2015, publicada no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 161, de 19 de agosto, foram celebrados
contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
para preenchimento de 7 postos de trabalho na carreira e categoria
de assistente técnico do mapa de pessoal da Administragdo Regional
de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./ACES Estuéario do Tejo, de
acordo com o seguinte:

Jari do periodo experimental

Presidente — Maria Eduarda Gregorio Lopes Tralha, Assistente Graduada
de MGF;

Vogais Efetivos — Célia de Matos Rito Teixeira, Assistente Técnica, que
substituira a Presidente nas suas faltas ou impedimentos e Isabel Maria
Lourengo Ramos, Assistente Técnica;

Vogais Suplentes — Maria de Fatima Vasques Margal, Assistente Técnica
e Clarinda Maria Ferreira Primoroso Martins, Assistente Técnica.

Presidente — Rui Alexandre Santos Queirds Valério, Assistente de MGF;

Vogais Efetivos — Rosa Maria Justo Mendes Lourengo, Assistente Técnica,
que substituira o Presidente nas suas faltas ou impedimentos e Maria
Soledade Lavadinho Estribio, Enfermeira;

Vogais Suplentes — Carla Sofia Simdes Cardoso Jorge, Assistente de MGF
e Maria Jodo Amorim Gomes, Enfermeira.

Presidente — Maria Luisa Alves Matos Burlido, Assistente Graduada
de MGF;

Vogais Efetivos — Ana Isabel Dionisio Ribeiro, Assistente Técnica, que
substituira a Presidente nas suas faltas ou impedimentos e Raquel An-
tunes de Oliveira Gama, Enfermeira

Vogais Suplentes — Lisete Maria Abreu Marques Cruz Remane, Assistente
Graduada de MGF e Sandra Rute Maria Rodrigues Ramos, Assistente
Técnica.

Presidente — Manuel Antonio Bolina Pinto, Assistente Graduado de MGF;

Vogais Efetivos — Paula Cristina Vasques da Costa, Enfermeira Chefe que
substituira a Presidente nas suas faltas ou impedimentos e Maria Teresa
Neves Marcelo, Assistente Graduada de MGF;

Vogais Suplentes — Maria Alice Couto Soeiro Medinas, Assistente Técnica
e Ana Maria Silva Henriques, Assistente Técnica.

Posicionamento
remuneratorio/TRU
Data de inicio
Nome
de contrato Posigao/ N
nivel Remuneragdo
Adelina Maria Ferreira de Sousa | 01-11-2016 1.%/5 683,13 €
Ana Filipa Martins Freire Ponte | 01-11-2016 | 1.%/5 683,13 €
Secialina Maria dos Santos Vieira
Anabela Parente Franco Santos. .. | 01-11-2016 1.%/5 683,13 €
Cecilia Maria Castanheira Esteves | 14-11-2016 1.%/5 683,13 €
Alexandre.
Doroteia Flauviana da Silva Falcdo | 02-11-2016
Maria da Piedade de Brito Coelho | 01-11-2016 1.4/5 683,13 €

Presidente — Joaquim Miranda Rocha Lopes, Assistente Graduado de
MGF;

Vogais Efetivos — Ana Cristina Preguica Dionisio Silva, Enfermeira, que
substituira a Presidente nas suas faltas ou impedimentos e Maria Teresa
Inacio Cruz Gato, Assistente Técnica;

Vogais Suplentes — Olena Berezovska Trindade Lourencgo, Assistente de
MGEF e Isabel Alexandra Baido Craveira, Assistente Técnica.

O periodo experimental inicia-se com a celebragdo do contrato e tem durag@o de 120 dias, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 49.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugado com a clausula 6.* do Acordo Coletivo de Carreiras Gerais, publicado no Didrio da Republica n.° 188,

2.% série, parte J3, de 28 e setembro de 2009.

20 de janeiro de 2017. — O Vogal do Conselho Diretivo, Nuno Ribeiro de Matos Venade.
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