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Procedimento simplificado de selecdo conducente ao recrutamento de pessoal médico para a categoria de
assistente, da drea de medicina geral e familiar — carreira especial médica e carreira médica dos
estabelecimentos de saide com a natureza juridica de entidade publica empresarial integrados no Servico

Nacional de Salde, Despacho n2 12194-E/2015 Didrio da Republica, 2.2 série - N.2212, 29 de outubro de 2015,

Atan®1l
Em quatro de novembro de dois mil e quinze, pelas 15.00 horas, na sede da Administracdo Central do
Sistema de Saude sita no Parque de Saude de Lisboa, Edificio 16, Avenida do Brasil, 53, em Lisboa, no &mbito
do procedimento simplificado conducente ao recrutamento de pessoal médico para a categoria de assistente
da area profissional de especializagdo de medicina geral e familiar, da carreira especial médica, ao abrigo do
Despacho n? 12194-E/2015, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2212, de 29 de outubro, na
sequéncia da deliberacdo do Conselho Diretivo da Administracdo Central do Sistema de Saude, datado de 04
de novembro de 2015, reuniu-se o juri encontrando-se presentes a Presidente Maria Violeta de Jesus Barreto
Pimpado, 12 Vogal efetiva Ana Maria da Silva Miranda e 2.2 Vogal efetiva Maria da Luz Machado Martins.
O juri & composto pelos elementos que seguidamente se identificam:
Presidente: Maria Violeta de Jesus Barreto Pimpdo, Assistente Graduada Sénior de Medicina Geral e Familiar,
da Administra¢do Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo
1.2 Vogal efetiva: Ana Maria da Silva Miranda, Assistente Graduada Sénior de Medicina Geral e Familiar, da
Administracdo Regional de Satde do Norte
2.2 Vogal efetiva: Maria da Luz Machado Martins, Assistente Graduada de Medicina Geral e Familiar, da
Administracdo Regional de Satde do Centro
1.2 Vogal suplente: Marisa Paula da Graca Abreu Freire Neto Assistente Graduada Sénior de Medicina Geral e
Familiar, da Administracdo Regional de Satde do Algarve
2.2 Vogal suplente: Margarida Rosaria Casas Novas Alexandrino Evaristo Assistente Graduada de Medicina
Geral e Familiar, da Administracdo Regional de Saude do Alentejo
Ordem de trabalhos:
Estabelecimento da ponderacdo dos critérios para a classificacado final dos candidatos.
Elaboracao da ficha de avaliacdo refente a entrevista profissional de selecdo.
Deliberagdes tomadas pelo jari:
O juri estabeleceu, relativamente aos critérios de avaliacdo, a sua ponderacdo para a classificacdo final dos
candidatos. O resultado da prova de avaliagdo final do internato médico de MGF tera ponderacdo de 75% e a
nota da entrevista profissional de sele¢do tera a ponderagdo de 25%.
A entrevista profissional de seleccdo atendera a informagdo constante do curriculo e avaliard a experiéncia

profissional e aspectos comportamentais evidenciados durante a interac¢do estabelecida na entrevista,
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nomeadamente os relacionados com a capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal. A
entrevista profissional de selegdo é avaliada considerando a classificagdo obtida em cada um dos pardmetros
de avaliacdo, de acordo com os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos
quais correspondem, respetivamente, as classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores. O resultado final é obtido
através da média aritmética simples das classificagbes dos pardmetros a avaliar. A classificacdo final da
entrevista, sera expressa de 0 a 20 valores, arredondada as centésimas.

O juri estabeleceu os parametros de avaliagdo que constam da ficha elaborada para cada entrevista
profissional de selecdo, que integra como anexo a presente ata.

A classificacdo final dos candidatos sera expressa de O a 20 valores, arredondada até as centésimas

(avaliagdo final do internato médico X 75% + nota da entrevista profissional de selegdo X 25%).

O Jari deliberou, ainda, que a comunicacdo com os candidatos sera efetuada, por via email, com recibo de

entrega de notificacao.
Para que conste lavrou-se a presente ata datada e assinada.

Presidente: Maria Violeta de Jesus Barreto Pimpdo
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12 Vogal efetiva: Ana Maria da Silva Miranda
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22 Vogal efetiva: Maria da Luz Machado Martins
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Procedimento simplificado de selecdo conducente ao recrutamento de pessoal médico para a
categoria de assistente, da area de medicina geral e familiar — carreira especial médica e
carreira medica dos estabelecimentos de saide com a natureza juridica de entidade publica
empresarial integrados no Servico Nacional de Saude, Despacho n2 12194-£/2015 Diario da
Republica, 2.2 série - N.2212, 29 de outubro de 2015.

Anexo da Atan®1
FICHA DE AVALIACAO DA ENTREVISTA DE SEI.E(;ﬁO

Areas Parametros

Gestdo de atividade assistencial

Organizagdo e gestao de atividade clinica Equipa de satde
Gestao de conflitos
Protocolos

Articulagdo de cuidados Referenciacdo

Ganhos em saude

Estrutura organica

Contexto organizacional dos ACES Promogao institucional

ACES e Comunidade

Capacidade de comunicagdo

Aspetos comportamentais
Relacionamento interpessoal

Lisboa, 04 de novembro de 2015

Presidente: Maria Violeta de Jesus Barreto Pimpao
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